
………………………………………..   …………………………………… 

             pieczęć zakładu pracy                   miejscowość, data  

 

 

ZAŚWIADCZENIE O WYSOKOŚCI DOCHODU 

Z TYTUŁU PODEJMOWANIA ZATRUDNIENIA 

 

Imię i nazwisko pracownika ........................................................................................................ 

Adres zamieszkania pracownika ................................................................................................. 

Stanowisko ……………………………………………………………………………………..........  

Rodzaj umowy ………………………………… wymiar czasu pracy …………………………….. 

 

niniejszym zaświadcza się, że ww. osobie wypłacono  w miesiącu ……………… ………r. 

z tytułu zatrudnienia (za miesiąc ………………………   …………. r.): 

A) przychód w wysokości: ……………… zł, pomniejszony o: 

1) miesięczne obciążenie podatkiem dochodowym od osób fizycznych w wysokości …………… zł  

2) koszty uzyskania przychodu w wysokości …………………….. zł, 

3) składki na ubezpieczenie zdrowotne określone w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych w wysokości ………………… zł 

4) składki na ubezpieczenie społeczne określone w odrębnych przepisach w wysokości ………….. zł 

B) dochód (od pozycji A odjąć poz.1,2,3,4) w wysokości …………………… zł.  

C) data wypłaty ww. wynagrodzenia: ……………………………………………………. 

 

………………..…………………………………………………. 

pieczątka i podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej.  

 

 

Wyciąg z ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2023r., poz. 901 ze zm.) 
- art. 8 ust. 3 „Za dochód uważa się sumę miesięcznych przychodów z miesiąca poprzedzającego złożenie wniosku lub w przypadku 

utraty dochodu z miesiąca, w którym wniosek został złożony, bez względu na tytuł i źródło ich uzyskania, jeżeli ustawa nie stanowi 

inaczej, pomniejszoną o: 1) miesięczne obciążenie podatkiem dochodowym od osób fizycznych i koszty uzyskania przychodu; 2) składki 

na ubezpieczenie zdrowotne określone w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz 

ubezpieczenia społeczne określone w odrębnych przepisach”. 

- art. 107 ust. 5b pkt 7 ups „Sytuację osobistą, rodzinną, dochodową i majątkową osoby lub rodziny ustala się na podstawie następujących 

dokumentów: 7) zaświadczenia albo oświadczenia o wysokości wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia, zawierającego informacje o 

wysokości potrąconej zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych, składki na ubezpieczenie zdrowotne, składek na 

ubezpieczenia emerytalne i rentowe w części finansowanej przez ubezpieczonego oraz składki na ubezpieczenie chorobowe. 


